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L’Angle des Planches 

APPLICATION DE LA LOI RÉPRIMANT LA FRANC-MAÇONNERIE, 
VICHY, 17 AOÛT 1940 

Le 17 août 1940, quatre jours après la loi interdisant l’appartenance à la franc-maçonnerie, le 
ministre de l’Intérieur adresse aux préfets une circulaire leur enjoignant de s’appliquer à eux-
mêmes et aux fonctionnaires sous leur autorité les dispositions de la loi du 13 août 1940 
promulguée au journal officiel le 14. Si le mot « franc-maçonnerie » n’apparaît jamais dans la loi 
d’août 1940, il n’y a aucune ambiguïté dans l’esprit de ceux chargés de l’appliquer comme de ceux 
qui en sont les victimes potentielles. 
Le ministre cite le dernier article de la loi qui définit le périmètre de l’exclusion. La loi s’applique à 
tous les employés de l’Etat et des collectivités publiques quel que soit leur statut, aux entreprises 
de services publics et même aux entreprises ayant bénéficié d’une subvention publique sans 
qu’un montant minimum soit précisé. Elle concerne tous les territoires sous l’autorité de la 
France. 
Le ministre fournit deux modèles de déclaration à remplir (engagement de cesser toute activité 
maçonnique si l’on était membre d’une loge, engagement de ne pas adhérer à l’avenir). 
Il incite les préfets à rappeler les sanctions prévues en cas de non-respect de la loi (voire contexte 
historique). 
Le ton pressant et les instructions très précises montrent l’importance que le gouvernement 
attache à l’épuration de l’administration à tous ses échelons. 
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Contexte historique 

Depuis la loi constitutionnelle du 10 juillet 1940, le maréchal Pétain est investi de tout pouvoir 
pour promulguer une nouvelle constitution. Le lendemain par   trois « acte constitutionnels », il 
pose les fondements du gouvernement de Vichy. La loi interdisant « les sociétés secrètes » c’est-
à-dire la franc-maçonnerie, paraît un mois plus tard le 13 août et les circulaires ministérielles 
suivent pour s’assurer de son application. Ces dispositions doivent permettre « l’assainissement 
moral du pays » selon les termes qu’emploie, le 28 septembre, le ministre de l’Intérieur, Marcel 
Peyrouton (voire album). Charles Maurras, repris par l’extrême droite en général, avait défini les 
« étrangers de l’intérieur » responsables par nature des malheurs de la France : protestants, Juifs, 
francs-maçons. En 1940, les protestants ne sont plus la cible du gouvernement de Vichy. En 
revanche, Juifs et francs-maçons représentent « l’anti-France ». Les francs-maçons inaugurent la 
série des lois discriminatoires. Ils sont censés exercer un pouvoir occulte sur le monde politique et 
l’administration. Le ministre de la Justice, Raphaël Alibert, et le ministre de l’Intérieur Marcel 
Peyrouton (lui-même éphémère franc-maçon) rédigent la loi du 13 août 1940. Les sanctions 
prévues sont des peines de prison, des amendes élevées et la révocation pour les fonctionnaires 
récalcitrants. Dans les jours et les mois qui suivent, les différents volets de la loi s’appliquent : 
déclaration de non appartenance à la franc-maçonnerie qui engage le présent et l’avenir (voire 
album), perquisitions et saisies au siège des loges maçonniques, mise sous séquestre et 
liquidation des biens et immeubles appartenant aux loges. Les autorités allemandes pourchassent 
également les francs-maçons en zone occupée. Un double fichier à Paris et à Vichy est constitué. 
Le décret du 19 août 1940 lève le voile sur l’objectif de la loi du 13 en citant deux grandes 
obédiences maçonniques : la Grande Loge de France et le Grand-Orient de France. 

Un an plus tard, la loi du 11 août 1941 dans son article 1 dispose que le nom des anciens 
dignitaires des sociétés secrètes paraîtra au Journal Officiel (voire notice publication des francs-
maçons des Bouches-du-Rhône). L’article deux exclut les maçons de la fonction publique en 
renvoyant au deuxième Statut des Juifs paru le 2 juin. En un an, la législation du gouvernement de 
Vichy permet donc de combattre « le complot judéo-maçonnique » cher à la propagande 
d’extrême droite. 

 Marcel Peyrouton   devient ministre de l’Intérieur le 6 septembre 1940. Il fait appliquer avec zèle 
les lois antisémites et antimaçonniques. Il permet que Rudolf Breitscheid, ancien président du 
groupe social-démocrate au Reichstag et Rudolf Hilferding, ancien ministre des finances sous la 
république de Weimar et réfugiés en France soient livrés aux autorités allemandes alors qu’ils 
étaient en instance d’émigration. Son nom apparaît dans les listes de francs-maçons qui 
paraissent au journal Officiel. Marcel Peyrouton, alors ambassadeur de France en Argentine 
obtient par un décret dérogatoire (4 février 1942) d’être maintenu en fonction. Il gagne l’Algérie 
après le débarquement allié, soutient le général Giraud et refuse de rétablir le décret Crémieux 
(1870) qui naturalisait les Juifs d’Algérie. Arrêté en décembre 1943, à la suite de protestations de 
résistants, il reste cinq ans en détention préventive avant d’être acquitté par la Haute Cour le 22 
décembre 1948. 

Sylvie Orsoni 
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AVERTISSEMENT ET INSTRUCTIONS QUOTIDIENNE 

Avez-vous déjà réfléchi au secret qui se cache derrière le succès incessant des plus 

performants ? C’est leur dévouement inébranlable à apprendre des victoires et des revers. Cette 

approche n’est pas seulement une stratégie mais une pierre angulaire d’une évolution personnelle 

et professionnelle continue, offrant un cadre solide pour la croissance. 

Explorons le concept « d’avertissement et d’instruction quotidiens », mettant en lumière sa 
signification et en extrayant une leçon cruciale qui promet de révolutionner notre approche de la 
vie quotidienne. Ce concept encourage un état d’esprit axé sur le succès et l’apprentissage des 
échecs avec grâce. 
Comprendre « l’avertissement et l’instruction quotidiens » implique de reconnaître l’importance 
d’un apprentissage et d’une réflexion proactifs pour surmonter les obstacles de la vie et saisir les 
opportunités. « Admonition » signifie prêter attention aux avertissements ou aux conseils pour 
orienter vers de meilleurs résultats, tandis que « Instruction » met l’accent sur l’apprentissage des 
expériences et de la sagesse des autres. Ensemble, ils tracent un chemin d’amélioration 
perpétuelle, orientant nos décisions avec perspicacité et prévoyance. 
Ce principe transforme notre vision de la vie d’une série de coïncidences en une toile de 
croissance quotidienne. Cela nous motive à rechercher et à appliquer des leçons, en faisant des 
choix qui nous propulsent vers le meilleur de nous-mêmes. En adoptant cet état d’esprit, nous 
transformons chaque défi et chaque opportunité en un pas en avant dans notre parcours d’auto 
amélioration. 
 
« L’avertissement et l’instruction quotidiens » transcendent le fait d’être un simple principe ; c’est 
un style de vie qui favorise l’apprentissage proactif et l’application des connaissances pour 
prendre des décisions éclairées au quotidien. Il agit comme un outil de navigation, garantissant 
que nous avançons dans la vie avec une intention et un but, en utilisant nos expériences comme 
fondement de notre croissance. 
La valeur de ce principe réside dans la promotion d’un état d’esprit résilient et adaptable, 
essentiel à un succès durable. Il nous permet de relever les défis avec des stratégies plus 
intelligentes, en prônant une position proactive en matière de développement personnel et 
professionnel. Cette approche transforme chaque obstacle et chaque chance en une étape vers 
l’excellence. 
Adopter « l’avertissement et l’instruction quotidiens » signifie s’engager sur la voie de 
l’amélioration continue, en dirigeant consciemment notre parcours. Il nous guide pour éviter les 
pièges et naviguer vers notre plein potentiel, enrichi par la sagesse des expériences passées et 
présentes. 
L’application pratique de « l’avertissement et l’instruction quotidiens » nécessite une approche 
équilibrée du développement, intégrant le feedback (avertissement) et la recherche sans relâche 
de nouvelles connaissances (instruction). Cette double orientation garantit que nous ne sommes 
pas seulement réactifs mais proactifs dans notre croissance, en évitant les dangers et en allant de 
l’avant. 
L’intégration de ce principe dans nos vies nécessite de passer de l’observation passive à la 
participation active au développement personnel.  
Il s’agit de s’efforcer d’être meilleur aujourd’hui qu’hier, en considérant chaque jour comme une 
nouvelle opportunité de croissance. 
En résumé, « Admonition et instruction quotidiennes » symbolise un engagement en faveur d’une 
croissance équilibrée, en ajustant continuellement notre cap et en ouvrant le regard vers de 
nouveaux horizons.  



5 

La Gazette de la Fraternité 

 

Il s’agit d’un voyage continu d’amélioration de soi, où chaque jour présente de nouvelles leçons 
de croissance, d’évolution et d’effort vers les meilleures versions de nous-mêmes.  
Ce principe nous guide non seulement mais nous pousse également vers un succès et un 
épanouissement durable, faisant de chaque instant une opportunité de développement 
personnel et d’avancement. 
Source : Daily Masonic Progress 

 

COMMENT LA FRANC-MAÇONNERIE PEUT ELLE ÉVITER  

LE BURN-OUT ? 

Nous exhortons à les répartir de manière à ce que le temps accordé au 
rafraîchissement et au repos nécessaires n’interfère pas avec les occupations 
légitimes de la vie. 

Vous êtes-vous déjà retrouvé coincé dans le cycle consistant soit à travailler sans relâche jusqu’à 
ce que vous soyez au bord de l’épuisement professionnel, soit, à l’inverse, à vous livrer à trop de 
temps d’arrêt pour que vos responsabilités commencent à s’accumuler ? 
Cet équilibre délicat entre travail et repos n’est pas seulement une énigme des temps modernes, 
mais une énigme qui a proliféré au fil du temps. Mais grâce à la culture de la bousculade, c’est 
plus important que jamais. 
Les enseignements de la franc-maçonnerie, en particulier dans le principe dérivé de l’expression, 
rappellent intemporellement l’importance de répartir judicieusement notre temps entre repos et 
responsabilités. 
Mais qu’est-ce que cela signifie, comment peut-il être appliqué dans notre vie quotidienne et 
pourquoi est-ce crucial ? Par ailleurs, quelles sont les conséquences potentielles d’une négligence 
de cet équilibre ? 
À la base, ce principe maçonnique met l’accent sur la nécessité d’une vie équilibrée. 
Il met en garde contre l’abus excessif des loisirs, qui peut conduire à la paresse, et contre l’excès 
d’engagement au travail, qui risque d’entraîner l’épuisement professionnel et des problèmes de 
santé. 
L’enseignement prône une voie médiane, où les besoins de bien-être personnel et 
l’accomplissement de nos devoirs sont satisfaits harmonieusement. 
Cet équilibre ne consiste pas seulement à éviter l’épuisement physique ou mental ; il s’agit 
d’enrichir nos vies avec des activités significatives tout en veillant à ce que nous consacrions 
également du temps au repos et au rajeunissement. 

Appliquer ce principe dans notre vie quotidienne signifie prendre des décisions conscientes sur la 
façon dont nous répartissons notre temps. 
Cela implique de fixer des limites autour de notre travail pour garantir que nous ayons du temps 
pour nos loisirs, notre famille et notre repos. 
Il s’agit de reconnaître les signes de fatigue et de s’accorder une pause avant d’atteindre le point 
d’épuisement professionnel. 
Pourquoi cet équilibre est-il important ? 

https://brotherallatt.substack.com/
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Parce que cela a un impact direct sur notre productivité, notre créativité et notre bonheur 
général. 
Lorsque nous parvenons à trouver cet équilibre, nous sommes non seulement plus efficaces dans 
nos rôles, mais nous menons également une vie plus épanouissante. 
Cependant, ne pas respecter cet équilibre peut entraîner de nombreuses conséquences négatives. 
Sans repos adéquat, nous risquons notre santé et notre bien-être, ce qui peut entraîner des 
maladies chroniques et des problèmes de santé mentale. 

À l’inverse, trop de temps d’arrêt peuvent entraîner des responsabilités non assumées, affectant 
notre vie professionnelle et personnelle. 
Cet enseignement maçonnique nous prévient que négliger cet équilibre n’est pas seulement 
préjudiciable à notre santé mais peut également avoir un impact sur notre capacité à contribuer 
positivement à la société. 
Le contexte de ce principe révèle son importance dans la vie maçonnique et dans la quête plus 
large d’être une meilleure personne. 
La franc-maçonnerie nous encourage, en tant que maçons, à rechercher la sagesse et à vivre selon 
des principes qui favorisent le développement personnel et la responsabilité sociale. 
L’accent mis sur l’équilibre entre travail et repos est le reflet de cet engagement à vivre une vie 
pleine de sens, d’harmonie et de contribution. 
En conclusion, le principe maçonnique dérivé de l’avertissement d’équilibrer judicieusement 
notre temps entre repos et travail nous enseigne une précieuse leçon sur le bien vivre. 
Cela nous rappelle qu’une vie épanouie ne se mesure pas aux extrêmes du travail ou des loisirs 
mais à notre capacité à harmoniser nos responsabilités avec notre besoin de rafraîchissement et 
de repos. 
En appliquant ce principe, nous améliorons non seulement notre propre vie, mais contribuons 
également au bien-être de ceux qui nous entourent, incarnant le véritable esprit de la franc-
maçonnerie et la quête d’une existence pleine de sens. 
SOURCE : Daily Masonic Progress 

 

ÊTRE FRANC-MAÇON SANS L’ÊTRE 

Est-il possible d’être franc-maçon sans l’être ? La question est courante. 

Pour le franc-maçon, c’est un motif de réflexion sérieuse. Comment réagirait l’homme formé aux 

choses de l’Art Royal ? Pourriez-vous formuler le raisonnement suivant ? – Avez-vous déjà vu 

quelque part une statue représentant un personnage vigoureux portant un maillet et un ciseau se 

taillant dans une pierre ? C’est la représentation symbolique de l’auto-éducation de la franc-

maçonnerie. Il n’est pas facile d’expliquer comment fonctionne le processus. Cela ne constitue pas 

non plus un secret. Bref, l’éducation maçonnique ne peut être que vécue ; C’est le résultat d’une 

coexistence saine. Pour donner une idée superficielle de ce qui se passe dans la Franc-

Maçonnerie, il est intéressant d’imaginer l’homme à ses origines et comment il a probablement 

construit sa coexistence sociale. 

À l’époque des hommes des cavernes, lorsque le soleil se couchait à l’horizon, des feux étaient 
allumés pour chauffer, rôtir les aliments et éclairer l’environnement. La tribu se rassemblait 
autour de ces feux. Ils ont échangé des idées sur la vie quotidienne, la chasse, la récolte, les 

https://brotherallatt.substack.com/
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dangers et se sont transmis de nouvelles connaissances. Dans ces réunions, à travers des débats, 
des conversations, des actes judiciaires et d’autres communications verbales, chacun voulait se 
démarquer de l’autre en vue d’établir sa volonté et, surtout, d’obtenir l’approbation des autres 
membres du clan, à identifier. Ce besoin d’approbation du groupe a amené l’individu à s’adapter 
au groupe et à accepter les codes d’action et de conduite qui l’identifiaient. Ils échangent des 
secrets, se confient sur de nouvelles techniques de chasse et des astuces pour les objectifs les plus 
divers. Quiconque trahirait de tels secrets et les divulguerait à d’autres personnes extérieures au 
groupe serait, à tout le moins, expulsé du clan, voire tué. Celui-ci a été utilisé pendant si 
longtemps qu’il a fini par être inscrit de manière indélébile dans les gènes de l’homme et ainsi 
transmis de génération en génération. 
L’individu, en s’obligeant à un changement, parfois même contre ses propres inclinations, a 
pratiqué ce qui se fait dans une loge maçonnique ; autodidacte ; C’est ce que signifie l’allégorie du 
sculpteur de lui-même. Ce qui se passe à l’intérieur du magasin, c’est cette force du groupe sur 
l’individu. Certains disent que c’est une force mystique. 
 C’est vraiment magique de voir les gens changer progressivement pour le bien, et cela sans qu’ils 
s’en rendent compte. Le groupe rassemblé est une force puissante pour changer les gens. – Nous 
sommes des êtres sociaux par excellence ! Social car le groupe exerce une force incroyable sur 
chacun de ses membres.  
Ceci est vérifiable dans des groupes de jeunes : le port de « piercings », de coupes de cheveux 
bizarres, de tatouages et d’autres signes d’identification externe ne sont que quelques-unes des 
modifications imposées par leurs pairs. Transférez cela aux caractéristiques internes des valeurs 
et principes, de la spiritualité, des émotions et vous obtenez ce qui se passe à l’intérieur d’une 
loge maçonnique. C’est pourquoi vous ne pouvez pas apprendre la franc-maçonnerie dans les 
livres ; ceux-là n’ont que des connaissances, des informations ; et ce n’est pas de l’éducation. Pour 
ce faire, la coexistence est nécessaire. 
Une école qui ne fait que transmettre des connaissances sans apport de principes, de valeurs et 
de vertus, n’éduque pas, et parfois même ne transmet pas de connaissances. Transmettre des 
connaissances n’est pas une éducation. L’information sert presque exclusivement à assurer la 
subsistance. 

 Et comme il n’y a que l’auto-éducation, chaque personne ne change que lorsqu’elle décide et agit 
pour instaurer un changement. Et lorsque ce changement en vous-même a le soutien de l’ego 
(libre arbitre), vous obtenez une auto-éducation pure et proactive. 
 Elle est toujours orientée vers le bien car l’auto-éducation demande toujours des sacrifices, sortir 
de la zone de confort et agir contre la tendance naturelle à adhérer aux vices, demande une 
volonté herculéenne. Seul, c’est difficile, mais pas impossible. Dans un groupe, la tâche est 
facilitée justement par la pression provenant de la rencontre de différentes personnes, par 
l’énergie de pensée émise par le collectif ; C’est génétique. L’encouragement vient toujours des 
frères francs-maçons ; les membres d’un même groupe social influencent leurs pairs ; C’est l’un 
qui provoque l’autre pour de bon. Et comme ils se traitent comme des frères, ils démontrent un 
amour profond l’un pour l’autre, le lien d’union parfait, il est certain que partout où ils se 
réunissent, ce qu’ils connaissent comme le concept du Grand Architecte de l’Univers se manifeste 
; cet esprit qui permet à des personnes issues de courants de pensée et de religions les plus 
variées de se réunir dans une même salle pour discuter de sujets de société sans s’entre-
tuer. C’est une excellente idée ; le plus grand héritage que la franc-maçonnerie a reçu des 
Lumières françaises. 
Il est possible d’être franc-maçon même sans porter de tablier, symbole du travail pour soi, de 
l’auto-éducation. Le franc-maçon sait que revêtir un tablier nécessite un serment tacite, formel et 
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sacré, avec des implications tragiques et graves pour lui-même en cas d’échec. Le simple fait 
d’être initié à la Franc-Maçonnerie et de porter un tablier ne crée pas un homme parfait.  
Chaque magasin est une union d’hommes imparfaits, libres et de bonne volonté, avec un 
immense désir de rechercher la perfection, de se voir approuvés par leurs pairs. La virtuosité 
émerge lorsque l’on comprend les avantages de l’association et comment utiliser les bons outils 
d’auto-éducation. Le quotidien du franc-maçon est occupé par un sain travail sur soi ; travaille la 
pierre. Tandis qu’une main tient le maillet et frappe fort, l’autre main, guidée par la raison, tient 
fermement et délicatement le manche du ciseau.  
La pointe acérée du ciseau élimine progressivement les taches et les excès de la pierre imparfaite, 
révélant l’homme parfait au sein de la roche déformée, une œuvre d’art exemplaire du Grand 
Architecte de l’Univers. C’est la représentation du maçon se taillant dans la roche, c’est la 
représentation de son auto-éducation par l’usage de la raison équilibrée par l’émotion et la 
spiritualité. 
Alors, est-il possible de devenir franc-maçon sans l’être ? Si vous n’avez pas de compagnons de 
marche, c’est difficile, mais possible. Il y a beaucoup d’hommes qui n’ont jamais vu le sol d’un 
temple maçonnique, ce sont des francs-maçons sans tablier dont le comportement honnête et 
précieux pour la société les fait agir comme des ouvriers en pierre, les rend membres de l’ordre 
maçonnique sans formaliser leur appartenance par l’initiation. 
 Lorsqu’elle est identifiée, la Franc-Maçonnerie les invite à faire partie de l’Institution pour 
renforcer les colonnes de leurs temples, à s’associer à d’autres hommes de disposition mentale et 
d’esprit égaux au service de l’humanité. C’est pourquoi l’entrée dans l’Ordre maçonnique se fait 
toujours à la suite d’une invitation et non de la volonté explicite du candidat. C’est cette 
accumulation de dirigeants sociaux en un seul endroit qui est la raison pour laquelle nous 
entendons souvent que l’objectif de chaque franc-maçon devrait être de mettre fin à la franc-
maçonnerie ; fermez leurs temples. Utopie ? Mais et si tous les hommes devenaient parfaits, à 
quoi servirait alors l’Ordre maçonnique ? 
Charles Evaldo Boller 

 

LA CHARITE SECRETE 

Il y a plusieurs années, j’ai entendu l’histoire suivante de charité maçonnique de la 

part d’un frère aîné : 

Une RL a collectée des cartons de nourriture pour les donner aux familles dans le besoin. Une fois 

les boîtes assemblées, les membres de la Loge se sont rendus dans la communauté et ont 

distribué les boîtes sur les porches des personnes dont ils savaient qu’elles étaient dans le 

besoin. Lorsque les cartons ont été découverts dans les maisons, les destinataires ont été surpris 

par les bonnes actions. Pleins de joie, ils sont allés vérifier l’origine des aliments. Cependant, 

lorsqu’ils ont essayé de savoir d’où provenaient les boîtes, aucune note n’y était jointe. Rien ne 

permettait d’identifier l’origine des paniers. Les familles n’avaient donc aucune idée de qui avait 

offert les cadeaux, ce qui constituait un véritable mystère. 

En entendant cette histoire, un Frère qui écoutait demanda pourquoi un acte aussi généreux et 
altruiste était gardé secret. Il a déclaré que du point de vue des relations publiques, les francs-
maçons devraient s’efforcer de promouvoir activement ce type d’histoires positives. 
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 La réponse du franc-maçon plus âgé était que c’est ainsi que les francs-maçons procèdent et que 
nous ne recherchons pas d’éloges lorsque nous faisons la charité. 
Je comprends ce sentiment, mais avec tout le respect que je dois au frère, je ne suis pas sûr d’être 
entièrement d’accord avec cette idée. Oui, il y a certainement certaines situations où nous 
souhaitons être discrets.  
Nous ne voulons pas embarrasser les personnes dans le besoin ni paraître opportunistes. Par 
exemple, un Frère qui traverse une période difficile peut avoir des difficultés à payer sa cotisation 
de Loge. 
 En conséquence, vous pouvez demander l’aide de votre Vénérable Maître ou du Secrétaire 
concernant le paiement des cotisations. Nous ne devrions pas divulguer cette information afin 
que tout le monde soit au courant de ces situations individuelles. Cela doit rester secret entre ces 
frères. 
Dans l’exemple des paniers alimentaires, attirer l’attention sur les personnes qui ont reçu les 
cadeaux pourrait être extrêmement embarrassant pour ces dernières. Révéler leur identité serait 
clairement une erreur, surtout s’ils n’avaient pas donné leur consentement. Nous devons toujours 
nous efforcer d’aider ceux qui en ont besoin, tout en préservant leur dignité. Pour autant, 
devrions-nous garder nos actions caritatives complètement cachées ?  
N’avons-nous pas le devoir, en tant que Fraternité, de faire savoir au public que nous faisons de 
bonnes œuvres ? Sommes-nous en train de rater une occasion de démontrer la véritable nature 
de la Confrérie ? Malheureusement, nous vivons dans un monde où de nombreux membres de 
notre société ignorent l’existence des francs-maçons ou ne nous connaissent qu’à travers des 
théories du complot. 
Une approche possible pour distribuer les paniers aurait été de prendre des photos des paniers 
assemblés qui auraient pu être partagées via les réseaux sociaux. Ces photos auraient pu 
comporter des légendes indiquant que les Frères distribueraient de la nourriture aux familles en 
situation d’insécurité alimentaire. Si ces images avaient été partagées dans des groupes 
communautaires en ligne, cela aurait été un moyen garanti de bénéficier d’une exposition 
positive et de faire savoir aux gens que nous existons. Peut-être que cela aurait même pu susciter 
l’intérêt de candidats potentiels cherchant des moyens d’aider les autres. 
Ma RL participe à un programme « Adoptez une autoroute » dans le cadre duquel, plusieurs fois 
par année, nous nettoyons une section d’une route très fréquentée. Normalement, lorsque nous 
ramassons les déchets, nous prenons des photos et les publions sur nos comptes de réseaux 
sociaux. Nous partageons ensuite les informations via les groupes de médias sociaux 
communautaires locaux pour faire savoir aux gens que nous existons ET que nous contribuons à 
améliorer et à embellir l’environnement. Les retours sont généralement très positifs et pleins de 
gratitude. Cela montre que les francs-maçons s’en soucient. 
Bien sûr, nous devons éviter de donner l’impression que nous nous vantons ou que nous ne 
paraissons pas sincères. Ce serait de mauvais goût et inapproprié. Nos messages sur notre œuvre 
caritative doivent être authentiques afin que nous ayons un véritable lien avec ceux qui nous 
entourent. Comme beaucoup de membres de notre Fraternité sont préoccupés par le nombre de 
membres, il ne semble pas qu’en tant qu’organisation, nous devrions laisser passer des occasions 
de démontrer notre bienveillance. Nous devons souligner nos bonnes actions avec fierté. 
Jim Stapleton 

 

 



10 

La Gazette de la Fraternité 

 

 

LA FRANC-MAÇONNERIE, UN MODÈLE D’ÉQUILIBRE DE VIE 

Dans un monde qui ne cesse de bouger, la recherche d’un équilibre entre travail, 
repos et développement spirituel n’a jamais été aussi critique. 
La franc-maçonnerie offre un modèle intemporel pour trouver l’équilibre dans nos 
vies. 
Les enseignements maçonniques, symbolisés par des outils comme la règle de 24 pouces, nous 
rappellent de répartir judicieusement nos heures quotidiennes, en équilibrant les exigences du 
travail avec les besoins essentiels de repos et de croissance spirituelle. 
Avec le symbolisme de la règle de 24 pouces, la règle n’est pas seulement un outil pour mesurer 
les dimensions physiques ; c’est une métaphore pour mesurer la façon dont nous passons notre 
temps. 
Diviser la journée en portions consacrées au travail, au rafraîchissement et à la prière ou à la 
méditation nous encourage à réfléchir à nos priorités et à façonner nos journées avec intention. 
Cet équilibre est crucial, non seulement pour notre bien-être personnel mais aussi pour la santé 
de notre société dans son ensemble. 
À une époque de connectivité constante, où les distractions abondent, l’accent maçonnique sur le 
fait de consacrer du temps aux pratiques spirituelles est un reproche à l’éthos matérialiste et 
occupé qui domine notre culture. 
La pertinence des enseignements de la franc-maçonnerie s’étend au-delà de la curiosité 
historique et trouve confirmation dans la recherche scientifique moderne. 
Des études en neurosciences et en psychologie ont démontré les profonds bienfaits de la 
méditation et de la prière sur le cerveau et la santé en général. 
Ces pratiques améliorent non seulement le bien-être personnel, mais améliorent également la 
productivité et la concentration. En adoptant ces sagesses anciennes, nous pouvons combattre les 
maux modernes tels que le stress, l’épuisement professionnel et un sentiment omniprésent de 
vide spirituel. 
Cependant, l’approche maçonnique ne consiste pas à adhérer de manière rigide à un calendrier 
établi. L’imprévisibilité de la vie exige de la flexibilité. 
Les enseignements mettent en garde contre une telle inflexibilité dans nos routines que nous 
perdons de vue la compassion et l’adaptabilité. Ils préconisent plutôt une application consciente 
de la Jauge, nous encourageant à recalibrer nos priorités à mesure que les circonstances 
changent. 
Le conflit entre l’appel à l’équilibre de la franc-maçonnerie et les exigences de la culture du travail 
contemporaine est frappant. 
Le lieu de travail d’aujourd’hui s’attend souvent à une disponibilité constante, ce qui érode la 
distinction entre temps professionnel et temps personnel. 
Pourtant, en réservant résolument des heures de repos et de pratiques spirituelles, nous agissons 
en rébellion silencieuse contre ces attentes, affirmant la valeur de notre santé mentale et 
spirituelle. 
Les implications sociétales de l’ignorance du développement spirituel sont évidentes dans la 
montée du matérialisme, le déclin éthique et les problèmes de santé mentale. 
L’approche équilibrée de la franc-maçonnerie sert de contrepoids à ces tendances, plaidant pour 
une société qui valorise autant l’âme que la réussite matérielle. 
En intégrant les principes maçonniques aux dernières connaissances scientifiques sur la pleine 
conscience et le bien-être, nous pouvons favoriser une approche plus holistique de la vie. 
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Cette synthèse de la sagesse ancienne et de la science contemporaine offre un cadre convaincant 
pour relever les défis de la vie. 
Alors que nous nous efforçons d’atteindre l’équilibre dans notre monde de plus en plus complexe, 
la perspective franc-maçonnique fournit non seulement des conseils mais aussi un appel à 
l’action. 
Il nous invite à réfléchir à la manière dont nous pourrions mieux allouer notre ressource la plus 
précieuse, le temps, pour cultiver une existence plus riche et plus significative. 
Source : Daily Masonic Progress 

 

LE POUVOIR DE LA PRÉCISION : EMBRASSER LE PETIT POUR 
RÉALISER LE GRAND 

Dans notre quête de développement personnel et de maîtrise, nous négligeons 

souvent les outils plus petits et plus raffinés à notre disposition, prenant leur petite 

taille pour de l’insignifiance. Pourtant, ce sont précisément ces outils qui détiennent 

souvent la clé pour créer un changement durable et impactant. 

Ce principe, profondément enraciné dans la sagesse de la franc-maçonnerie, nous enseigne une 
profonde leçon : la grandeur n’est souvent pas sculptée par le puissant marteau, mais par la 
précision d’instruments plus petits et plus tranchants. 
La première leçon que nous en tirons est l’importance de la précision. Dans un monde qui glorifie 
les grands et les audacieux, il est facile de sous-estimer le pouvoir d’un travail méticuleux et 
détaillé. La vérité est que la précision nous permet d’apporter des changements significatifs, 
même dans les circonstances les plus difficiles. Ce sont de petites actions soigneusement ciblées 
qui peuvent souvent conduire aux transformations les plus profondes. 
Une autre leçon clé ici est l’intérêt d’adopter de petits outils ou méthodes. Souvent, ce qui semble 
mineur ou insignifiant peut avoir un impact énorme. Cela peut être une petite habitude, un bref 
moment de réflexion ou un simple changement de perspective. Ces petits éléments, tout comme 
le fil fin d’un outil d’artisan, nous permettent de façonner et d’affiner nos vies d’une manière que 
de gros instruments contondants ne peuvent pas. 
Il y a aussi une leçon sur la beauté de l’artisanat. Le soin méticuleux et l’attention aux détails 
apportés à l’utilisation de ces petits outils reflètent le soin que nous devons apporter à 
l’élaboration de nos propres vies. Chaque action, aussi petite soit-elle, est un trait dans le grand 
dessein de notre développement personnel et professionnel. 
Enfin, ce principe nous enseigne la possibilité de créer quelque chose de grand à partir de petits 
débuts. Tout comme un artisan utilise des outils précis pour façonner de puissantes structures, 
nous pouvons nous aussi construire des vies, des carrières et des relations significatives et 
marquantes grâce à de petits efforts cohérents et précis. 
En résumé, la leçon primordiale ici est de ne pas sous-estimer le pouvoir de petites actions et 
d’outils précis pour créer un changement significatif. Qu’il s’agisse de croissance personnelle, de 
développement professionnel ou d’établissement de relations, ce sont souvent les petits 
éléments finement réglés qui font la plus grande différence. En appliquant les principes de 
précision, en adoptant le petit savoir-faire et en reconnaissant le potentiel des petits débuts, nous 
pouvons tous construire nos propres structures puissantes dans la vie. 

https://brotherallatt.substack.com/
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LE SALAIRE DU FRANC-MACON 

La franc-maçonnerie opérative, en tant que structure de régulation de l’accès et de 
l’exercice de l’activité professionnelle des bâtisseurs de pierre, réglementait 
également les formes de paiement et le montant des salaires de ses membres. 

Toujours dans la franc-maçonnerie spéculative, les francs-maçons reçoivent leur 
salaire. Simplement, chez moi tout dans la Franc-Maçonnerie Spéculative, le salaire de l’ouvrier 
est symbolique. 

L’ouvrier travaille dans un magasin. Sur quoi ? Au sein de votre perfection, au sein de votre 
recherche de connaissances, de leçons, d’exemples, de pratiques qui feront de vous une personne 
meilleure. Dans ce travail, il doit identifier et interpréter les symboles, en leur donnant sa 
signification personnelle, similaire ou non à celle que leurs Frères, ou certains de ses Frères, ou un 
Frère en particulier, leur attribuent. Le travail du travailleur à Loja fait partie et s’ajoute au travail 
que réalisent les autres travailleurs, constituant dans son ensemble un ensemble d’études, 
d’activités, d’interprétations, de principes développés, qui a plus de virtualités dans son ensemble 
que la simple somme des citations individuelles. 
Des virtualités pour qui ? Pour les travailleurs eux-mêmes. Le travail de masse est essentiellement 
individuel, mais collectif. Son résultat, inséré dans l’ensemble des efforts et amalgamé en lui, est 
disponible pour l’appropriation de chacun. La manière dont chaque personne en bénéficie 
dépend de chaque personne. Le même travailleur, à chaque instant, peut tirer des leçons ou des 
conséquences différentes du travail qu’il accomplit avec ses Frères. Aujourd’hui, cela peut être 
une leçon de morale, demain une simple leçon de vie ou une règle de conduite, puis un utile à 
utiliser dans votre quotidien professionnel ou vos relations sociales, parfois juste (et il y en a 
tellement…) un simple sentiment de Paix, de Sécurité. , Le confort, la simple notion (mais si 
difficile à obtenir pour beaucoup) de leur place dans la vie et du sens de leur existence. 
Devant sa Loge, le Franc-Maçon présente au travail la Pierre Brute qu’est lui-même, son 
Caractère, sa Personnalité, ses Caractéristiques, ses Vertus, ses Défauts, ses Capacités, ses 
Insuffisances, ses Potentialités et ce qu’il faut versez les transformateurs dans Réalités. Avec ses 
frères, il travaille cette pierre brute. Supprimez la dureté. Améliorez votre forme. Déterminez 
l’emplacement où il doit être placé. Cela lui donne de la couleur et de la décoration. Petit à petit, 
ce Pierre Brute sera moins en moins Brute, il prendra une forme plus dessinée et appropriée, elle 
deviendra plus utile à la fonction qu’elle est destinée à remplir. Petit à petit, elle deviendra une 
Pierre Apparalhada, déjà avec une certaine utilité et capacité à s’insérer dans le grand Temple de 
la Création, Mur de l’Humanité. Mais ce sera toujours, non plus rugueux, mais rugueux, non plus 
sale, mais terne. 
Il faudra également la lisser et la polir, pour qu’avec le temps, la Pierre Brute qu’est le Franc-
Maçon puisse devenir la Pierre Polie bien plus utile et belle. Mais dans ces cas, il sera de peu 
d’utilité et de valeur s’il n’est pas inséré à l’endroit approprié, de la manière appropriée, pour 
remplir la fonction prévue. Nous devons connaître ou définir les plans, faire et lire le dessin qui 
nous guide pour placer notre pierre, qui était brute et que nous avons cherché à être aussi polie 
que nous l’avons obtenu, au bon endroit, là où elle sera utile et contribuer au soutien-gorge, à la 
grandeur et à la beauté du Temple dans lequel il est construit. 
Chaque Maçon, en travaillant, apprend à travailler, en s’améliorant, il apprend à s’améliorer, en 
apprenant, il apprend à apprendre. Et de plus en plus, on constate un meilleur travail, plus 
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d’amélioration, plus d’apprentissage. À mesure qu’il évolue, le bénéfice que l’on retire du travail 
qu’il accomplit augmente. Non patrimonial, plus personnel, intrinsèque. 

Cet avantage, c’est le salaire du franc-maçon, la juste compensation de son effort. Il n’a pas de 
valeur marchande, pas de taux de change, car il vaut bien plus qu’un produit ou un service. Elle a 
la valeur suprême de la Personne Humaine, qui grandit, qui s’éduque, qui évolue, qui 
s’approfondit, qui se réalise, qui s’ennoblit, qui se mérite. Cette valeur vaut plus que tout l’or du 
monde, que toutes les richesses et tous les avantages dont bénéficient les plus chanceux de la 
planète. Parce que rien ne vaut plus qu’un homme digne, au dos droit, à la tête claire, à l’esprit 
fort. Pour d’autres, aussi riches soient-ils, le monde les a conquis. Il conquiert le monde, même s’il 
est pauvre et impuissant. Votez monde. Cela n’a pas d’importance. 
Le salaire du Franc-Maçon est ce qu’il prend sur le gâteau commun qui résulte de son travail, de 
son effort et de celui de ses Frères. Ensemble et avec la levure de la Fraternité, ce gâteau pousse 
bien plus que ce qu’on y a mis, au point que chacun peut en retirer un peu plus que ce que chacun 
a mis et il reste encore du gâteau. 
Ce salaire n’est pas compté, il n’est pas mesuré, il n’est pas pesé, il n’est pas évalué. Lui seul le 
ressentiment et en profite. La cellule n’a pas de valeur nominale. Cela a toute valeur morale et 
spirituelle. 
Et, parce qu’au fur et à mesure que le Maçon travaille, apprend, grandit, il s’améliore, à chaque 
fois il parvient à retirer un peu plus, à chaque fois il parvient à augmenter un peu son 
salaire. Imperceptiblement. Jusqu’au jour où ses frères la remarquent et… officialisent son 
augmentation de salaire ! Les francs-maçons réclament une augmentation de salaire à l’obtention 
du diplôme. Ce n’est rien d’autre qu’une reconnaissance des progrès réalisés. 
Sur le blog « A Partir Pedra » – texte de Rui Bandeira (19.02.08) 

 

Grande Loge Unie d’Angleterre, une femme Vénérable 

Maître ! 

 
Au sein de la Grande Loge Unie d’Angleterre, dans la province du Derbyshire, la 

distinction a été accordée à la sœur Vivian Beckford* en la nommant Vénérable 

Maître de la loge spécialisée, la Pipe & Drum Lodge n° 9906. 

Cette nomination marque un moment significatif, non seulement pour la sœur Beckford mais 

également pour la loge elle-même, soulignant l’engagement continu de la Franc-Maçonnerie 

envers la diversité et l’inclusion au sein de ses rangs. La direction de la sœur Beckford à la tête de 

la Pipe & Drum Lodge promet d’insuffler un nouvel élan et une perspective unique dans les 

https://a-partir-pedra.blogspot.com/2008/02/o-salrio-do-maon.html
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activités et les rituels maçonniques, renforçant ainsi le tissu fraternel qui unit les membres de la 

Franc-Maçonnerie. 

À la Grande Loge Unie d’Angleterre, les hommes qui deviennent femmes restent 

Frères 

La Grande Loge Unie d’Angleterre (GLUA), qui reste, malgré sa perte constante d’effectifs – à cette 

heure plus que 175 000 membres contre, il y a 40 ans, 1 100 000 –, la principale obédience 

maçonnique en Angleterre, a adopté une approche progressive concernant les questions de genre, 

notamment en ce qui concerne les membres transgenres. 

En 2018, la GLUA a publié une politique concernant les francs-maçons transgenres, affirmant 
qu’un homme devenu femme peut rester un franc-maçon, à condition qu’il ait rejoint la franc-
maçonnerie en tant qu’homme. Cette décision reflète une reconnaissance croissante de la 
diversité et de l’inclusion au sein de l’organisation. 
La politique stipule que si un membre de la loge change de genre pour devenir une femme, elle ne 
sera pas exclue de la franc-maçonnerie. Cela marque une étape importante dans l’adaptation de 
la GLUA aux évolutions sociales et à la compréhension du genre. Cependant, il est important de 
noter que l’admission initiale dans les loges sous la juridiction de la GLUA est toujours réservée 
aux hommes, conformément à leurs traditions séculaires. 

 

La GLUA a également fourni des directives sur la manière de traiter les questions liées au genre de 
manière respectueuse et sensible, encourageant ses membres à soutenir leurs frères tout au long 
de leur transition, si cela se produit. Cette politique a été vue comme un pas en avant vers plus 
d’inclusivité au sein de la communauté maçonnique, tout en cherchant à maintenir l’équilibre 
avec les traditions et les pratiques historiques de l’ordre. 
C’est grâce au Twitter, progressivement renommé X depuis 2023, réseau social de micro blogage, 
de la province du Derbyshire que nous apprenons cette heureuse nouvelle. 
Notons aussi que le grand collège provincial des francs-maçons du Derbyshire, compte seulement 
19 grands officiers provinciaux dont le grand maître provincial pour 75 respectables loges – en 
France, en franc-maçonnerie dite « régulière et de tradition », du moins nous semble-t-il, c’est 
plutôt 50 officiers ! 
Julie Foster, une femme, occupe déjà les fonctions d’office manager… Sans toutefois préciser s’il 
s’agit d’une sœur ou d’une salariée de la province. 

La respectable loge de notre sœur Vivian Beckford, Vénérable Maître 
Musket, Pike & Drum (MPD) a été consacrée en tant que Staffordshire Lodge en 2015. Après une 

procédure régulière, elle est devenue une loge du Derbyshire en 2022. Au cours de cette période 

https://450.fm/wp-content/uploads/2024/02/off-provincial.png
https://450.fm/wp-content/uploads/2024/02/off-provincial.png
https://450.fm/wp-content/uploads/2024/02/Capture-decran-2024-02-06-054118.png
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(qui inclut les confinements liés à la Covid-19), le nombre de nos membres a augmenté de 43. Les 

membres sont répartis dans tout le pays, d’Édimbourg à Alton, d’Exmoor à Kings Lynn, et nous 

sommes donc quelque peu péripatéticiens. 

MPD est une loge prospère qui emmène tous les nouveaux membres dans un voyage 
maçonnique qui, tout en les éclairant, les introduit dans un cercle nu de plus en plus large de 
nouveaux amis venant de tous les horizons de la vie. Beaucoup ont des intérêts similaires, 
d’autres contribuent d’une autre manière. La charité, l’honnêteté, l’amitié et le soutien mutuel 
sont autant de caractéristiques de la “loge familiale” qu’est MPD. 
La MPD a été créée en tant que “loge spécialisée” pour ceux qui s’intéressent à l’histoire, mais 
surtout pour ceux qui pratiquent le hobby de la reconstitution historique. Tout le monde est bien 
sûr le bienvenu, et comme la loge est dynamique, nous avons même des membres qui ne se sont 
intéressés à la reconstitution historique qu’après avoir rejoint la loge ! 

La législation en vigueur 
Rappelons la loi de 2004 sur la reconnaissance du genre (Gender Recognition Act 2004). C’est une 
loi du Parlement du Royaume-Uni qui permet aux personnes souffrant de dysphorie de genre de 
changer leur genre légal et d’obtenir un certificat de reconnaissance de genre (Gender recgonition 
certificate, GRC). Cette loi est entrée en vigueur le 4 avril 2005. 
Par ailleurs, ce texte de loi a été amendé plusieurs fois, notamment pour y inclure des dispositions 
relatives au partenariat civil entrées en vigueur en décembre 2005 (Civil Partnership Act 2004 (en).  
De plus, en 2010, la loi sur l’égalité (Equality Act 2010) a été adoptée : le fait d’être détenteur d’un 
certificat de recognition de genre fait partie des « caractéristiques protégées » prévues par ce texte 
de loi. 
Source : 450 fm 

 

 

FAIRBANKS, Douglas. USA. Acteur. 

FAURE, Félix. Président de la République Française de 1895 à 1899. Membre de la loge La 

Parfaite Aménité du Havre. 

FERRARI, Ettore. 1844-1929. Grand Maître du Grand Orient d’Italie. 

FERRY, Jules. Homme d’état. 1832-1893. Journaliste, il fut rédacteur du journal Le Temps. Initié 

en 1875 à la loge La Clémente Amitié. 

FLEMING, Alexander, Sir.USA. Découvrit la pénicilline. 1881-1955. 33ème. Il disait que  » la 

Maçonnerie était le balancier des Etats-Unis ». VM de la loge Santa Maria. Membre du Souverain 
chapitre Victory. 

FLORIAN, Jean-Pierre, Claris de. Fabuliste. Petit neveu de Voltaire. 1755-1794. 
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FORD, Gerald. 38ème Président des Etats-Unis. Initié à la Malta Lodge n° 465, à Grand Rapids 

(Michigan), le 30 septembre 1949. Reçut les grades de Compagnon et Maître à la Colombia Lodge 
n° 3 (Washignton DC). 

FORD, Henry. Pionnier de l’automobile et de la marque qui porte son nom. 

FOUCHE, Joseph, duc d’Otrente. 1759-1820. Ministre de Napoléon. 

 

Grands Maîtres du passé : Philip Wharton 

 

IL FUT GRAND MAITRE DE LA PREMIÈRE « GRANDE LOGE DE FRANCE » QUI DEVIENT 

LE GRAND ORIENT DE FRANCE EN 1773. 

Philip Wharton (Comté d’Oxford, Angleterre, 21 décembre 1698 – Monastère de 

Poblet, Catalogne, 31 mai 1731), 1er duc de Wharton, est un important homme 

politique jacobite, un libertin célèbre et l’un des premiers grands maîtres de 

la franc-maçonnerie. 

Enfance et jeunesse 

Philip Wharton est le fils de Thomas “Honest Tom” Wharton, membre du parti Whig. Il reçoit une 
excellente éducation et est formé pour devenir un grand orateur. À la mort de son père, il lui 
succède dans la pairie de Grande-Bretagne comme marquis de Wharton et de Malmesbury. Il est 
aussi marquis de Catherlough dans la Pairie d’Irlande. Il s’enfuit avec Martha Holmes, fille du 
major-général Richard Holmes et commence à voyager. Les immenses domaines de son père sont 
confiés à la gestion de sa mère et des amis de son père. 
Il voyage en France et en Suisse et rencontre le « Old Pretender » Jacques François Stuart qui lui 
donne le titre1 de duc de Northumberland en 1716. Il part alors en Irlande où, à l’âge de 18 ans, il 
entre à la chambre des lords irlandaise en tant que marquis de Catherlough. Il est fait duc de 
Wharton en 1718 par George Ier de Grande-Bretagne. 
Il fonde le premier Hellfire Club en 1718 à Londres. 
En 1719, sa femme a un fils nommé Thomas, qui meurt dans une épidémie de variole dans sa 
première année. 

Vie politique 

Fidèle à Jacques François Stuart, fils de Jacques II détrôné en 1688, il se dit Jacobite. Selon lui, ce 
prétendant est fidèle, comme l’était son père, aux principes Whig que trahissaient le libéral Robert 
Walpole et le nouveau monarque. Il s’oppose activement à Walpole en 1722, en particulier en 
finançant un périodique nommé « The True Briton ». 
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Il commence à accumuler les dettes, au point qu’il vend ses propriétés d’Irlande pour investir dans 
la South Sea Company. Quand celle-ci s’effondre dans le Krach de 1720, il perd la somme 
considérable de 120 000 £ et s’en amuse en organisant un simulacre de riches funérailles publiques 
pour la compagnie en faillite. 
En 1725, ne pouvant plus faire face à ses dettes, il quitte la Grande-Bretagne. 

Exil et déclin 
Ayant quitté la Grande-Bretagne avec plus de 70 000 £ de dettes, il accepte en 1725 les fonctions 
d’ambassadeur du Prétendant auprès du Saint-Empire romain germanique, à Vienne. Mais les 
autrichiens n’appréciant pas sa vie dissipée, il rejoint son protecteur à Rome où il reçut de ses mains 
l’Ordre de la Jarretière. Il part ensuite pour Madrid, où son épouse meurt en 1726. Trois mois plus 
tard, il épouse Maria Theresa O’Neill O’Beirne dans une cérémonie qui fait scandale. 
Il revend son titre à George Ier et s’engage contre l’Angleterre dans les forces jacobites de l’armée 
espagnole. Il est blessé à Gibraltar en 1727. 
En 1728, il publie un pamphlet contre la « corruption » de la cause Whig par Walpole, intitulé « 
Reasons for Leaving his Native Country » (« Motifs de quitter son pays natal »). 
En 1730, totalement ruiné, banni hors de Madrid à la suite d’une rixe, il renonce à la cause jacobite 
et trouve refuge en compagnie de sa seconde épouse au Monastère de Poblet, Catalogne, où il 
meurt des conséquences de son alcoolisme le 31 mai 1731. Sa veuve retourne alors à Londres avec 
l’aide du prétendant et parvient à y faire valoir ses droits en 1736, s’assurant ainsi une vie 
confortable. 
Les titres nobiliaires de Wharton sont tous éteints après lui. 

Carrière maçonnique 

Membre de la Loge maçonnique King’s Arms de Londres, le duc de Wharton devient le sixième 
Grand Maître de la Grande Loge de Londres du 22 juin 1722 au 24 juin 1723. 
En 1724, après s’être brouillé avec elle, il aurait constitué les Gormogons, afin de parodier la 
première Grande Loge d’Angleterre avec laquelle il s’était brouillé juste après en avoir été le Grand 
Maître. 
Il est à l’origine de la création de la première loge d’Espagne : French Arms, no 50, située calle de 
San Bernardo, à Madrid. Cette loge envoie une demande de reconnaissance à la Grande Loge de 
Londres qui y est reçue le 17 avril 1728. 
La même année 1728, les francs-maçons français décident de le reconnaître comme « Grand Maître 
des francs-maçons en France », à l’occasion de son séjour à Paris et à Lyon de 1728 à 1729.  
Les jacobites James Hector Maclean (1703-1750) puis Charles Radcliffe, comte de Darwentwater 
(1693-1746), lui succèdent. Sa nomination à la tête des francs-maçons de France, antérieure à la 
transformation de la « Grande Loge de Londres et de Westminster » en « Grande Loge d’Angleterre 
» en 1738, est considérée par une partie des historiens comme le point de départ d’une franc-
maçonnerie française indépendante de celle de Grande-Bretagne. 

 

Sceau de la première Grande Loge d’Angleterre. 

Source : 450 FM 
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L’ANGLE DES TEMPLIERS 

LE MOT DU GRAND MAITRE de l’OSTJ France 
J.C. Valetta 

Certains d’entre nous détiendraient une présumée connaissance, même si celle-ci n’est 

que partielle.  

Pour ce, il leur a fallu admettre des éventualités étonnantes, sans s’arrêter à de vieux 

concepts de blocage et surtout remplacer le mot « cautionner » par « envisager ».  

Mais cela fait peur à certaines institutions comme le Vatican, conscient qu’il faut 

désormais peu de choses pour que se déchire le voile qui cachait les réalités. Et anéantir 

des siècles de mensonges. Mais devant le danger pesant actuellement sur la chrétienté, 

est-il nécessaire d’en rajouter ? non mes Sœurs et mes Frères, malgré le fruit de nos 

recherches, protégeons notre Christianisme.  

Le secret de Saunière relève davantage de documents établissant une sorte 

d’information qui pourrait sembler folle, bien plus que de monnaie classique. Si tel est 

le cas, quel que soit l’importance présumée de l’information, on peut concevoir qu’il lui 

fallut une dimension exceptionnelle pour peser de la sorte en permanence sur autant 

de choses à travers le temps.  

Un secret sur nos origines, contrôlable, doublé des effets d’une filiation dynastique 

ennoblie par des gênes inattendus et « gênants ».  

Mes Sœurs et mes Frères prenons de l’altitude, échappons à la pesanteur et 

dégageons-nous de la gangue de pierres qui colle à nos pieds de chercheurs.  

Nous ne courrons plus le risque de péril place de grèves ou comme nos Frères Cathares, 

livrés aux flammes, mais laissons courir l’imagination des sbires du Vatican pour essayer 

de nous faire taire. Mais pour nous faire avouer quoi ?  

Ce que nous aurions fait dans une vie antérieure ?   
Quoi qui ne soit déjà dans de si nombreux ouvrages ? des souvenirs issus de nos vies 

antérieures ? peut-être, mais personnellement je ne me sens pas concerné, car ma 

mémoire est déjà défaillante avec mes activités de la semaine dernière ?  Alors ?  

Le rideau finira par se lever sur la scène du théâtre de l’Histoire des Hommes et de la vie. 
Alors comme disent d’autres Sœurs et Frères en attendons, gémissons, gémissons et 
espérons. Et surtout n’alimentons pas par nos travaux, les ennemis de la Chrétienté. 
Religion de nos Parents et de nos Ancêtres. 
POUR FINIR CE BULLETIN, J’AIMERAI PRENDRE QUELQUES LIGNES EXTRAITES DE LA 

PREFACE DE L’EXCELLENT OUVRAGE D’ANTON PARKS  

LE TESTAMENT DE LA VIERGE ET VOUS EN FAIRE PROFITER « TOUT CE QUI CONCERNE LA 
MANIERE D’INTERPRETER L’ECRITURE EST SOUMIS EN DERNIER LIEU AU JUGEMENT DE L’EGLISE, 
QUI S’ACQUITTE DE L’ORDRE ET DU MINISTERE DIVIN DE GARDER ET D’INTERPRETER LA PAROLE 
DE DIEU »  
Dei Verbum n.23 (18 novembre 1965)  
Texte officiel du Vatican, toujours en vigueur  
Laissons la responsabilité de ces phrases à cet auteur de qualité.  
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LES TEMPLIERS : PRÉMICES, MYSTÈRES ET SECRETS 

Pourquoi l’intérêt pour les Templiers demeure-t-il aussi intense au 21e siècle, plus de 7 siècles 
après la chute de l’Ordre en 1307 ? Cet ouvrage éclaire les secrets et la spécifié qui 

caractérisent les Pauvres Chevaliers du Christ et du Temple de Salomon depuis le concile de 
Naplouse en 1118 en Palestine actuelle et même depuis les prémisses dès les visites 

antérieures d’Hugues de Payens et du comte de Champagne au Moyen-Orient. 

Les Templiers : Prémices, Mystères et Secrets 
De Philippe Lienard (Editions Code 9 – 2023 – 270 pages) 
Les découvertes et les archives vaticanes permettent d’avoir un autre regard sur cet Ordre de 
Chevalerie extraordinaire et unique. On s’aperçoit aujourd’hui qu’il n’est né ni du néant ni du 
hasard, ni pour répondre à des besoins simplement militaires ou de protection mais dans le cadre 
d’un autre projet, politico-économique, récupéré par l’Ordre à son profit œcuménique. Il fut 
révolutionnaire et d’une puissance méconnue, maritime, économique, commerciale, politique et 
spirituelle, au-delà des clivages religieux et sans oublier un ésotérisme qui interpelle. Les Maîtres 
du cryptage et du double langage ont créé une Chevalerie nouvelle qui a marqué les esprits. Les 
recherches précieuses de l’auteur permettent d’examiner cette nouvelle Chevalerie sous un 
éclairage qui illumine des mystères bien gardés. 
L’auteur le passe l’Ordre au peigne fin. Il va au-delà des apparences et met en lumière ce qui reste 
largement inconnu : l’apport templier, leur influence, leur trésor véritable et leur expansion. Il 
ouvre des portes sur les lendemains de la fin officielle de l’Ordre en 1312, sur base d’une riche 
bibliographie pour que qui le veut aille plus loin. Dans d’autres ouvrages il aborde les suites 
spirituelles de l’Ordre et son devenir matériel, de même que ses environ deux cents années de 
domination. 
Les initiateurs du Temple ont su convaincre l’Occident de soutenir l’Ordre et de le doter de 
moyens considérables et jamais vus. Ils ont découvert au Moyen-Orient des éléments ignorés de 
la plupart de leurs contemporains et ont alimenté leur propre légende. Ils sont bu à la source des 
ancestrales sagesses antireligieuses et se sont nourris des antiques mystères, pour les perpétuer. 
Ce que sauront les Templiers sera craint du pape, servira l’Église, préparera un nouvel Occident, 
fera naître une nouvelle Chevalerie mais attisera des jalousies fatales. Elle ne sera plus jamais 
égalée, mais elle vit encore notamment en chacun d’entre nous au 21e siècle. 
Le Temple puisera dans le passé la force inimaginable d’une expansion unique, qui n’est pas celle 
d’un Ordre de moines-soldats seulement mais d’une structure inédite de révolution sociétale qui 
est entrée dans l’Histoire au point d’être passée sous silence pendant plusieurs siècles. Elle a 
survécu, à sa manière. 

 

https://amzn.to/3tNoDaF
https://amzn.to/3tNoDaF
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Franc-Maçonnerie de par le monde … 

LA GRANDE LOGE DE CUBA EXPULSE LE GRAND MAÎTRE 
EN EXERCICE 

Dimanche, les frères rassemblés de la Gran Logio de Cuba de AL&AM (Grande Loge 
de Cuba) ont voté l’expulsion de leur Grand Maître en exercice, Mario Alberto 

Urquía Carreño. Extrait du site Web Havana Live traduit de 14YMedio.com le 24 
mars : 

 
Le Grand Maître en exercice Mario Carreño 

(La Havane) Le Grand Maître de la Grande Loge de Cuba, Mario Alberto Urquía Carreño, a été 
expulsé par les représentants de plus de 300 loges de l’île, au cri de « Dehors le voleur, 
l’usurpateur, la canaille, le traître ». Les événements se sont produits dimanche, alors qu’Urquía, 
qui restait en fonction après le vol controversé de 19 000 dollars de son bureau, se préparait à 
présider la session semestrielle de la Chambre haute maçonnique. 
L’information, rapportée par CubaNet, a été confirmée lundi à 14ymedio par Ángel Santiesteban, 
maçon du 33e degré – l’échelon le plus élevé dans la hiérarchie de l’ordre – et journaliste 
indépendant, qui n’a pas pu assister à l’événement mais connaît les faits. 
Selon lui, celui qui succèdera au Grand Maître – comme on pouvait s’y attendre, le Grand Maître 
adjoint, Gerardo Cepero Díaz, critique à l’égard d’Urquía – mettra fin à l’ingérence de la Sécurité 
de l’État dans la loge, ce qui laisse place à l’optimisme. 
Les francs-maçons considéraient qu’Urquía exerçait illégalement cette fonction, puisque le 25 
janvier il a été expulsé par le Conseil suprême du 33e degré de la République de Cuba pour sa 
prétendue « trahison ». 
Un témoin de ce qui s’est passé ce dimanche a déclaré à CubaNet que le Grand Maître avait refusé 
de quitter la salle, mais il a dû le faire en raison de la demande presque unanime des 
représentants des loges. 
« Il y a eu beaucoup d’indignation accumulée face aux actions du Grand Maître. « Il a dit qu’il 
appellerait le Registre des associations (du ministère de la Justice) pour porter plainte, mais ils 
n’ont aucune autorité ici », a-t-il déclaré. 
« Cela ne s’est jamais produit dans la franc-maçonnerie cubaine », a-t-il ajouté, « ni les 
conséquences douloureuses du vol, ni l’ingérence flagrante de la Sécurité de l’État, ni l’expulsion 
d’un Grand Maître en exercice. « Aujourd’hui est le jour de la honte, le jour où les francs-maçons 
cubains démontrent notre autonomie et notre intégrité. » 
La Grande Loge avait expulsé Urquía pour sa conduite « punissable et intentionnelle », même si sa 
responsabilité dans le vol de l’argent – qui appartenait à l’Asile maçonnique national de Llansó, 
dans la municipalité havanaise d’Arroyo Naranjo – fait toujours l’objet d’une enquête.  
Le Conseil suprême considérait alors que son « retranchement » laissait en outre pour 

https://translate.google.com/website?sl=en&tl=fr&hl=fr&prev=search&u=http://granlogiacuba.org/
https://translate.google.com/website?sl=en&tl=fr&hl=fr&prev=search&u=http://granlogiacuba.org/
https://translate.google.com/website?sl=en&tl=fr&hl=fr&prev=search&u=https://havana-live.com/they-expel-the-grand-master-of-cuban-freemasonry-shouting-thief-out/
https://translate.google.com/website?sl=en&tl=fr&hl=fr&prev=search&u=https://www.14ymedio.com/cuba/expulsan-gran-maestro-masoneria-cubana_1_1101007.html
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conséquence un « schisme maçonnique majeur sur le territoire national ». 
Urquía a continué à s’accrocher à ce poste, malgré le rejet d’une grande majorité de francs-
maçons, dont certains avaient demandé aux États-Unis de lui refuser éventuellement l’entrée 
dans le pays pour « être un collaborateur actif des agences de renseignement du régime de Cuba 
». ». 
C’est ce qu’a déclaré un franc-maçon résidant en Colombie, Pompilio Portuondo, sur son compte 
Facebook, où il a ajouté les noms de certains « collaborateurs » présumés. 
« Peu à peu, nous continuons à mettre en lumière davantage de noms de personnes qui 
collaborent avec Mario Alberto Urquia et tous les HH (frères) qui, d’une manière ou d’une autre, 
ont caché, soutenus ou soutenus M. Mario Alberto Urquia Carreño lors de la prochaine session. de 
la Chambre haute maçonnique de la Grande Loge le dimanche 24 mars. 
Nous l’exposerons à la connaissance de l’ensemble de la communauté internationale et 
notamment des États-Unis afin qu’ils se voient refuser l’entrée en tant qu’agents du régime », a-t-
il déclaré. 
Selon Cuba Net, une fois le départ d’Urquía obtenu et sous la présidence transitoire de l’ancien 
Grand Maître Ernesto Zamora, tous les décrets qu’Urquía avaient formés après le 25 janvier ont 
été contestés, « y compris ceux dans lesquels il a envoyé à la Cour pour ceux qui l’avaient 
rencontré. 
Reste à savoir ce qu’il adviendra de José Ramón Viñas Alonso, Souverain Grand Commandeur du 
Conseil Suprême du 33ème degré, expulsé de la Franc-maçonnerie pour sept ans par un arrêt de la 
Cour Suprême de Justice Maçonnique de Cuba, jeudi 20 février. 22. 
Sa « punition » a été interprétée par beaucoup comme une vengeance d’Urquía Carreño contre 
Viñas, pour avoir prononcé le vol des 19 000 $ en litige. 

Publié par  Christopher Hodapp 

LE TIMBRE DU MOIS 

 

Luxembourg 1998 

 

Cela s’est passé un…25 avril 1967 en Bolivie 
La Grande Loge de Bolivie est reconnue par décret du président de la République René Barrientos 
Ortuno comme une personnalité juridique. 
Cette reconnaissance favorise le développement de l’Obédience qui compte en 1990 40 loges et 
près de 1800 membres  

https://translate.google.com/website?sl=en&tl=fr&hl=fr&prev=search&u=https://www.blogger.com/profile/04201859873755654395


22 

La Gazette de la Fraternité 

 

 

La photo du mois 
 

 
Aix hier : Temple maçonnique rue Vaugelas à Aix les Bains de la fin du XIXème siècle, aujourd’hui 

hangar d'un magasin de cycles. A noter les volets aux ouvertures triangulaires 

 

                  LE LIVRE DU MOIS 
Franc-maçon athée, Yves Vaillancourt a créé le Grand Orient du Québec en 2012, obédience 
mixte, dite adogmatique, proche, sans surprise du GODF. Son site web montre l’existence de 3 (5 
?) loges, et l’influence du GODF se fait déjà sentir au Québec dès la fin du XIXe siècle, mais 

toute activité maçonnique disparaît dans les années 20. Le clergé Catholique veillait 
certainement au grain… Le GODQ n’est pas la seule obédience de la belle province, puisque 
l’auteur n’en relève pas moins de 7, dont une « régulière » pratiquant principalement le Rite 
Emulation, la Grande Loge du Québec, fondée en 1869, qui compte selon son site web 74 loges et 
comprend des ateliers les plus anciens du Canada. Noter à titre de comparaison que la Serbie, 
peuplée par quelques millions d’habitant, n’en compte actuellement pas moins de 14… 
L’ouvrage a comme objectif de tenter une étude approfondie des schèmes maçonniques 
fondamentaux, d’y méditer de façon libre rituels (et symboles) de l’obédience. En respectant 
scrupuleusement la liberté de conscience (mais on sait ce que ce vocable peut recouvrir, en 

pratique, dans le cadre du GODF… !). 

Cependant, les schèmes maçonniques qu’étudie l’auteur commencent de fait au IIIe degré, 
épousant de près la progression du Rite Écossais Ancien et Accepté. Après une série de réflexion 
sur le motto du Rite Ordo ab Chao, l’on entre dans le vif du sujet avec le degré du Chevalier Rose-
Croix, mais l’auteur ne précise toutefois pas à quelle version du rituel il fait allusion. Le grade de 
Maître est décrypté en faisant référence à la Violence et le sacré de René Girard avec le rôle 
apaisant du bouc émissaire sacrifié.  
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